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Voorwoord 
Met trots presenteren wij deze evaluatie van het programma Rijke Schooldag op OBS 
Anne Frank in Papendrecht, uitgevoerd in samenwerking met Stichting Wasko. Dankzij 
de subsidieregeling School en Omgeving hebben wij in het schooljaar 2024–2025 een 
breed scala aan naschoolse activiteiten kunnen aanbieden, gericht op de brede 
ontwikkeling van onze leerlingen. 

Deze evaluatie biedt een terugblik op de doelen, uitvoering, resultaten en leerpunten 
van het programma. Het laat zien hoe we met enthousiasme, creativiteit en 
samenwerking hebben gewerkt aan een inspirerende leeromgeving waarin kinderen hun 
talenten konden ontdekken en ontwikkelen. 

We hopen dat deze terugblik niet alleen inzicht geeft in de impact van het programma, 
maar ook inspireert tot verdere stappen richting een structureel verrijkte schooldag voor 
alle kinderen. 

1 Visie 
Een rijke schooldag is een dag waarop elk kind de kans krijgt om zijn of haar unieke 
talenten te ontdekken en te ontwikkelen. Centraal in deze visie staat het verrijken van de 
schooldag met diverse activiteiten die de leerlingen uitdagen en inspireren. We geloven 
in een breed scala aan leermogelijkheden, variërend van kunst en sport tot wetenschap 
en technologie. Elke activiteit is ontworpen om de nieuwsgierigheid van de leerlingen te 
prikkelen en hun passies aan te wakkeren. Een belangrijk doel van een rijke schooldag is 
het ontdekken van waar elk individu goed in is. Door een breed scala aan activiteiten aan 
te bieden, krijgen leerlingen de kans om hun sterke punten te identificeren. Of het nu 
gaat om het uitblinken in rekenen, het schrijven van verhalen of het spelen van een 
muziekinstrument. We willen leerlingen aanmoedigen zijn of haar talenten te verkennen 
en te ontwikkelen. We geloven dat een sterke taalbasis essentieel is voor succes in alle 
aspecten van het leven, en daarom besteden we veel aandacht aan het bevorderen van 
taalvaardigheid in al zijn vormen. Woordenschatontwikkeling is een integraal onderdeel 
van een rijke schooldag. Kortom, een rijke schooldag is een dag waarop leerlingen 
worden uitgedaagd, geïnspireerd en aangemoedigd om het beste uit zichzelf te halen.  

1.1 Cognitieve ontwikkeling 
Het doel is om de cognitieve ontwikkeling van elke leerling te bevorderen door middel 
van uitdagende en stimulerende leeractiviteiten. We streven ernaar om een omgeving te 
creëren waarin leerlingen worden aangemoedigd om vragen te stellen, onderzoek te 
doen en hun eigen kennis actief op te bouwen. Met deze doelstelling willen we leerlingen 
voorbereiden op een leven lang leren en empoweren om zelfstandig en kritisch te 
denken in een snel veranderende wereld. 



1.2 Cultuur 
We streven ernaar om leerlingen te inspireren en te stimuleren om hun creatieve 
expressie te ontwikkelen door middel van verschillende kunstvormen, zoals beeldende 
kunst, muziek, theater en dans. Door middel van culturele activiteiten, projecten en 
excursies willen we leerlingen de kans geven om diverse culturele ervaringen op te doen 
en te reflecteren op de betekenis daarvan voor henzelf en de samenleving.  

1.3 Sport 
Ons doel is om sport en lichamelijke activiteit te integreren als essentieel onderdeel van 
de rijke schooldag, waarbij we streven naar de fysieke, mentale en sociale ontwikkeling 
van elke leerling. We willen een omgeving creëren waarin leerlingen worden 
aangemoedigd om actief te zijn, gezonde levensstijlgewoonten te ontwikkelen en plezier 
te beleven aan sport en beweging. Door middel van diverse sportactiviteiten, spellen en 
teambuilding-oefeningen willen we leerlingen helpen om hun motorische vaardigheden, 
coördinatie en zelfvertrouwen te verbeteren. 

1.4 Sociale ontwikkeling 
Ons doel is om een inclusieve en ondersteunende sociale omgeving te creëren tijdens 
de rijke schooldag, waarin leerlingen worden aangemoedigd om empathie, 
samenwerking en sociale verantwoordelijkheid te ontwikkelen. We streven ernaar om 
een gemeenschap te vormen waarin respect voor diversiteit en het bevorderen van 
positieve relaties centraal staan. Door middel van gezamenlijke activiteiten, 
groepsprojecten en teambuilding-oefeningen willen we leerlingen helpen om sociale 
vaardigheden zoals communicatie, conflictoplossing en leiderschap te versterken. 

2 Organisatie 
KC Anne Frank zorgt voor een tussen en na-schoolsprogramma voor leerlingen. 

2.1 Samenwerkingspartners 
Organisatie Contactpersoon e-mail 
Wasko Angela de Jong a.dejong@wasko.nl 
Suppord Sander Heideveld sf.heideveld@papendrecht.nl 
TOBE/SOC Yarah Winkelaar 

Natalja Verhoef 
yarah@soc.nl 
natalja@soc.nl 

QSM-sport Sergio van La Parra info@qs-m.nl 
Tussenvoorziening Wasko 

 
info@wasko.nl 

Mad Science Jeff Krommenhoek Jef.krommenhoek@mad-science.nl 
I-teachers Ronald Bruggeling ronald@iteachers.nl 
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2.2 Tijden - urenverantwoording 
Activiteiten worden in 5 periodes van 6 weken aangeboden.   

Taken en verantwoordelijkheden: 

Wasko Coördinerende rol t.b.v. Rijke schooldag 
Verzorgen huiswerkbegeleiding 
Verzorgen spelmiddag 
Zomerschool 

Tobe/soc Verzorgen woordenschatlessen 
Leveren vakdocenten t.b.v. 
-toneel 
-beeldende vorming 
-multimedialessen 
-muziekles 

MSQ-sport Kennismaken met verschillende sporten 
Tussenvoorziening Wasko 
Zomerschool Wasko – studenten Pabo 
 Rots & Water 
  

 

Activiteiten die aangeboden worden: 

Dinsdag: 2 x 2 uur naschools aanbod 

• Activiteit 1: Huiswerkbegeleiding 
• Activiteit 2: Muziekles / multimedialessen / beeldende vorming / toneel 

Woensdag: 2 uur 

• Activiteit 3: Voor de groepen ½ voor een groep van 12 kinderen op de 

woensdagmiddag 'Woordenschat-lessen' te organiseren. 

• Activiteit 4: voor groep 3 voor een groep van max. 12 kinderen op een middag 

'Woordenschat-lessen' te organiseren.) 

Donderdag: 2 uur naschools aanbod 

• Activiteit 5: Muziekles / multimedialessen / beeldende vorming / toneel 

Per week:  

• Activiteit 6: TSO 4 uur per week 

Zomervakantie: 

• Activiteit 7: Zomerschool 2 weken / 4 uur per dag 



2.3 Planning Aantal uren schooljaar 24/25 
Dag Klokuren 

aanbod per 
week 

Aantal 
weken 
aanbod 

Aantal 
uren 

Gewogen 
uren aanbod 

1 Na-
schoolsprogramma 
Dinsdag 

2 uur 30 60 60/40=1,5 

2 Na-
schoolsprogramma 
Ondersteuning 
basisvaardigheden 

2 uur 40 80 80/40=2 

3 Na-
schoolsprogramma 
woensdag 

2 uur 30 60 60/40=1,5 

4 Na-
schoolsprogramma 
woensdag 

2 uur 30 60 60/40=1,5 

5 Na-
schoolsprogramma 
donderdag 

2 uur 30 60 60/40=1,5 

6 Na-
schoolsprogramma 
vrijdag 

2 uur 30 60 60/40=1,5 

7 TSO-programma  
(40 wkn) 

4 uur 40 160 160/40=4 

8 Zomerschool 
(2 wkn – 10 dgn) 

20 uur 2 40 40/40=1 

9 Zwemles  2 uur 30 60 60/40=1,5 
In dit schooljaar heeft OBS Anne Frank een gewogen aanbod van 16 uur 

2.4 Leerlingaanbod - uren 
Dag Deelnemende 

leerlingen 
Aantal 
weken 

Aantal 
uren 

Totaal uren 
aanbod 

Totaal 
leerling 
uren 

1 Na-
schoolsprogramma 
Dinsdag 

30 30 2 uur 60 30x60= 
1800 
 

2 Na-
schoolsprogramma 
Ondersteuning 
basisvaardigheden 

30 40 2 80 30 x 80= 
2400 

3 Na-
schoolsprogramma 
woensdag 

15 40 2 uur 80 15 x 80= 
1200 



4 Na-
schoolsprogramma 
woensdag 

15 40 2 uur 80 15 x 80= 
1200 

5 Na-
schoolsprogramma 
donderdag 

30 30 2 uur 60 30x60= 
1800 

6 TSO-programma  
(40 wkn) 

200 40 1 uur 40 200x40= 
8000 

7 Zomerschool 
(2 wkn – 10 dgn) 

30 2 20 uur 40 30x40= 
1200 

8 Zwemles  25 30 2 uur 60 25x40= 
1000 
 

Totaal    500 18600 
In dit schooljaar heeft OBS Anne Frank voor 18600/500 = 37,2 leerling aanbod 

 



Contactpersoon gemeente: 

Laura den Boer 

lw.den.boer@papendrecht.nl 

 

3 Kwaliteitsborging 
Om de kwaliteit te waarborgen bij het aanbieden van een rijke schooldag, is het cruciaal 
om een gestructureerde aanpak te hanteren die gericht is op effectieve coördinatie, 
heldere communicatie en voortdurende evaluatie. De aanstelling van een vaste 
coördinator voor de rijke schooldag draagt hier aan bij. Deze persoon zal 
verantwoordelijk zijn voor het overzien van alle aspecten van de rijke schooldag, 
inclusief de planning, uitvoering en evaluatie. De coördinator fungeert als een centraal 
aanspreekpunt voor zowel interne als externe belanghebbenden en zorgt voor een 
gestroomlijnde coördinatie van activiteiten. 

De gestructureerde aanpak omvat onder andere het formuleren van duidelijke 
resultaatafspraken voor een activiteit. Dit omvat meetbare doelstellingen en verwachte 
resultaten op het gebied van bijvoorbeeld leerprestaties, sociale ontwikkeling en 
participatie. Door deze afspraken op te stellen, wordt een gemeenschappelijk kader 
gecreëerd waaraan de activiteiten van de rijke schooldag kunnen worden getoetst. 

De toetsing vindt plaats door middel van regelmatige evaluatie en feedback. Dit kan 
worden bereikt door het voeren van cyclische gesprekken met partners, waaronder 
zowel kindcentrum-personeel als externe organisaties. Tijdens deze gesprekken kunnen 
successen worden gevierd, uitdagingen worden besproken en verbeterpunten worden 
geïdentificeerd. Op basis van deze feedback kunnen vervolgens aanpassingen worden 
gemaakt om de effectiviteit en relevantie van de rijke schooldag te waarborgen. 

3.1 Procesafspraken 
Om de rijke schooldag effectief te coördineren en de kwaliteit te waarborgen, hebben we 
de volgende procesafspraken gemaakt: 

Planning en coördinatie van activiteiten: De regievoerder is verantwoordelijk voor het 
opstellen van een gedetailleerd plan voor de rijke schooldag, inclusief het vaststellen 
van de activiteiten, het bepalen van de benodigde middelen en het plannen van de 
uitvoeringstijdlijn. Deze planning moet rekening houden met de beschikbare middelen, 
de behoeften van de leerlingen en de doelstellingen van de schooldag. 

Communicatie en samenwerking: De regievoerder is verantwoordelijk voor het 
onderhouden van open communicatielijnen met alle betrokken partijen, waaronder 
schoolpersoneel, externe partners, ouders en leerlingen. Dit omvat het verstrekken van 
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duidelijke richtlijnen en instructies, het organiseren van vergaderingen en het faciliteren 
van samenwerkingsactiviteiten tussen verschillende belanghebbenden. 

Monitoring en evaluatie: De regievoerder zorgt voor een systematische monitoring en 
evaluatie van de rijke schooldag om de voortgang te volgen en eventuele problemen 
tijdig te identificeren. Dit omvat het verzamelen van feedback van deelnemers, het 
analyseren van resultaten en het aanpassen van plannen indien nodig om de effectiviteit 
van de activiteiten te verbeteren. De regievoerder rapporteert systematisch over de 
voortgang en resultaten van de rijke schooldag. 

Budgetbeheer: De regievoerder is verantwoordelijk voor het beheren van het budget voor 
de rijke schooldag, inclusief het opstellen van budgetvoorstellen, het bijhouden van 
uitgaven en het rapporteren over financiële kwesties aan relevante partijen zoals 
schoolbesturen of financierende instanties. 

4 Planning Rooster naschoolse activiteiten 
Periode 1 zomervakantie - herfstvakantie 
Week 37 t/m 42 9 sept t/m18 okt   
Dinsdag: Woensdag: Donderdag: Dag: 
Huiswerkbegeleiding 
DJ-lessen 

Woordenschat 
Schakelklas 

Schilderworkshop zwemles 

Periode 2 herfstvakantie - kerstvakantie 
Week 45 t/m 50 4 nov t/m 13 dec 14.45 – 16.15 uur  
Dinsdag: Woensdag: Donderdag: Dag: 
Huiswerkbegeleiding 
Tekenworkshop 

Woordenschat 
Schakelklas 

Vlogworkshop zwemles 

Kerstvakantie - voorjaarsvakantie 
Week 3 t/m 8 13 jan t/m 21 feb   
Dinsdag: Woensdag: Donderdag: Dag: 
Huiswerkbegeleiding 
 

Woordenschat 
Schakelklas 

 zwemles 

Voorjaarsvakantie - meivakantie 
Week 10 t/m 15 3 mrt t/m 11 april   
Dinsdag: Woensdag: Donderdag: Dag: 
Huiswerkbegeleiding 
 

Woordenschat 
Schakelklas 

 zwemles 

Meivakantie - zomervakantie 
Week 20 t/m25 12 mei t/m 20 juni   
Dinsdag: Woensdag: Donderdag: Dag: 
Huiswerkbegeleiding 
 

Woordenschat 
Schakelklas 

 zwemles 

Zomervakantie 
Week 34 en 35    
    



5 Realisatie schooljaar 2024-2025 
De volgende activiteiten hebben schooljaar 2024 – 2025 plaatsgevonden 

week Activiteit Groep Dag Aantal 
deelnemers 

Aantal uur 

39 t/m 44 Workshop schilderen 5/6 do 12 144 
45 t/m 50 Mad Science 1/2 ma 17 204 
47 t/m 51 Creatief met jezelf -  4/5/6 di 5 50 
45 t/m 50 Jij in jouw wijk 7/8 di 9 108 
46 t/m 50 Huiswerkbegeleiding 5/6/7/8 di 8 96 
46 t/m 50 Vlogworkshop 6/7/8 do 12 144 
46 t/m 51 Schilderen 3/4/wk do 14 168 
46 t/m 51 Zaalvoetbal 7/8 vr 10 120 
2 t/m 7 Mad Science 7/8 Ma 9 108 
3 t/m 8 Streetdance 3/4 ma 22 264 
2 t/m 7 Workshop illustraties tekenen 5/6 di 15 180 
2 t/m 7 Cajon drummen 4 t/m 8 Di 9 108 
2 t/m 8 I-teachers 1/2 wo 9 108 
2 t/m 7 Kleutergym 0/1/2 do 22 264 
2 t/m 7 Zaalvoetbal  5/6 vr 18 216 
10 t/m 15 Mad Science 5/6 ma 12 144 
10 t/m 15 Jongeren van de wereld 4/5 ma 12 144 
11 Voorstelling theater 0/1/2 wo 24 48 
10 t/m 15 Workshop illustraties 7/8 di 7 84 
10 t/m 15 Drama en dans en woordenschat  ½ di 23 276 
10 t/m 15 I-teachers 3/4 wo 13 156 
10 t/m 15 Cajon drummen 5/6 wo 8 96 
10 t/m 15 Beats maken 7/8 do 9 108 
11 t/m 15 Schilderen 7/8 do 8 96 
10 t/m 15 Schoolpleinvoetbal 3/4 vr 20 240 
20 t/m 25 Mad Science 3/4 ma 16 192 
20 t/m 23 Zing de wereld rond 5/6 di 10 120 
19 t/m 24 Drama en dans en woordenschat  1/2 di 23 276 
19 t/m 24 I-teachers 5/6 wo 13 156 
19 t/m 24 Buitenspeelspellen 3/4 do 12 144 
19 t/m 23 Kickboksen 6/7/8 do 11 132 
19 t/m 24 Kinderbootcamp 4/5 vr 13 156 
19 t/m 24 Rots & water 3/4 wo 8 72 
21 Klimmen 8 di 18 54 
21 Meerkamp 8 ma 18 54 
36 t/m 29 Sport en spel tijdens de TSO 1 t/m 8 Ma, 

di,  
do, vr 

195 7800 

Totaal    664 leerling 12830 uur 
 

 

 

 

 



5.1 Evaluatie 
OBS Anne Frank in Papendrecht bood schooljaar 2024-2025 in samenwerking met 
Stichting Wasko een rijk naschools programma aan, mogelijk gemaakt door de subsidie 
School en Omgeving. In totaal namen 656 leerlingen deel aan diverse activiteiten op het 
gebied van cultuur, sport en sociale ontwikkeling. 

De focus lag op het ontdekken van talenten, het versterken van taalvaardigheid en het 
bevorderen van samenwerking. Vooral leerlingen van 7 t/m 10 jaar deden enthousiast 
mee. De effecten waren zichtbaar: meer plezier, trots, creativiteit en sociale groei. 

Ouders reageerden positief en het programma droeg bij aan de zichtbaarheid van de 
school in de wijk. Ondanks een trage start en uitdagingen in personele inzet, verliep het 
programma uiteindelijk soepel. Door het aflopen van de subsidie zal het aanbod in de 
toekomst beperkter zijn, maar de school blijft zich inzetten voor een inspirerende en 
verrijkende leeromgeving. 

5.2 Doelstellingen 
De rijke schooldag bij OBS Anne Frank is ontworpen om elk kind de kans te geven zijn of 
haar unieke talenten te ontdekken en te ontwikkelen. De focus lag op: 

• het stimuleren van nieuwsgierigheid en creativiteit, 

• het versterken van taalvaardigheid en woordenschat, 

• het bevorderen van sociale vaardigheden en samenwerking, 

• het vergroten van plezier in bewegen en sport. 

5.3 Activiteitenaanbod 
Gedurende het hele schooljaar zijn er activiteiten aangeboden op het gebied van: 

• Cultuur: beeldende kunst, muziek, theater, dans, culturele excursies. 

• Sport: sportclinics, spellen, teambuilding. 

• Sociale ontwikkeling: groepsprojecten, samenwerkingsopdrachten, sociale 
vaardigheden. 

De activiteiten vonden plaats gedurende de hele week, buiten de reguliere lestijden, en 
waren toegankelijk voor alle leerlingen. Informatie werd verspreid via posters, de 
ouderapp en de coördinator van de rijke schooldag. 



5.4 Resultaten en opbrengsten 
• Deelname: Vooral leerlingen van 7 t/m 10 jaar namen enthousiast deel. De groep 

11–12 jaar was minder gemotiveerd, met uitzondering van voetbalactiviteiten. 
Gemiddeld deden 12 leerlingen per workshop mee. 

• Effecten bij leerlingen: zichtbaar meer plezier, trots, ontwikkeling op creatief vlak, 
betere sociale omgang en meer plezier in bewegen. 

• Samenwerking: De samenwerking met Stichting Wasko was in de basis goed, 
maar door personeelskrapte lag de uitvoering grotendeels bij de school. Wel 
konden BSO-kinderen deelnemen. 

• Ouderbetrokkenheid: Ouders reageerden positief. De rijke schooldag droeg bij 
aan de zichtbaarheid en aantrekkingskracht van de school, met als gevolg een 
toename in aanmeldingen. 

• Zomerschool is niet gerealiseerd. Door het ontbreken van personeel is het niet 
mogelijk geweest om dit te organiseren. Het lukt niet om personeel vrij te spelen 
om een dergelijk aanbod te realiseren. Er is navraag bij de gemeente Dordrecht, 
waar ze wel zomerschool aanbieden. De organisatie en de coalitie is daar groter 
van opzet, waardoor het mogelijk wordt het wel te organiseren. De ambitie 
bestaat nog steeds. 

• Zwemles is aangeboden voor de leerlingen uit de wereldklas (nieuwkomers). Dit 
heeft onder schooltijd plaatsgevonden. De bekostiging vond plaats vanuit de 
gemeente. De leerlinguren worden niet meegenomen in de verantwoording.  

In totaal hebben 29,93 leerlingen deelgenomen aan het programma. Het gemiddeld 
aantal uren in schooljaar 2024-2025 is 13,89 uur. 

 

 

5.5 Leerpunten en aanbevelingen 
• Wat werkte goed: Na een trage start verliep het programma soepel. Leerlingen 

raakten steeds meer betrokken. 

• Wat kan beter: Minder aanbod voor groep 1/2 (te jong, vaak moe). Voor de oudste 
groepen is nog onvoldoende passend aanbod gevonden. 



• Toekomst: Door het aflopen van de subsidie zal het programma in intensiteit 
afnemen. De coördinator blijft in beperkte mate aanbod verzorgen. 

6 Nawoord 
Met veel enthousiasme kijken we terug op een schooljaar waarin we, dankzij de 
subsidieregeling School en Omgeving, een waardevolle bijdrage hebben kunnen leveren 
aan de ontwikkeling van onze leerlingen. De rijke schooldag heeft ons in staat gesteld 
om kinderen op een andere manier te laten leren, ontdekken en groeien – buiten de 
grenzen van het reguliere lesprogramma. 

We zijn trots op de betrokkenheid van onze leerlingen, de inzet van ons team en de 
samenwerking met verschillende partijen. Ondanks uitdagingen zoals personeelskrapte 
en het vinden van passend aanbod voor de oudere leerlingen, hebben we samen een 
stevig fundament gelegd voor een inspirerende leeromgeving waarin talenten tot bloei 
kunnen komen. 

Hoewel de subsidie afloopt en het programma in intensiteit zal afnemen, blijven we 
geloven in de kracht van een brede ontwikkeling. We blijven zoeken naar manieren om 
elementen van de rijke schooldag te behouden en voort te zetten, in het belang van onze 
leerlingen en de gemeenschap waarin we werken. 

Namens OBS Anne Frank danken wij alle betrokkenen voor hun inzet, vertrouwen en 
samenwerking. 

 


